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Rady Miejskiej w Opocznie z dnia ................... Q {\

w sprawie zasad powotywania i odwotywania cztonkdéw zespotu interdyscyplinafnego i
szczegdtowych warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 506, 1309, 1696,1815, 1571) oraz art. 9a
ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z
2020 r., poz. 218) Rada Miejska w Opocznie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwata okresla tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz szczegotowe warunki
jego funkcjonowania, ktérego tre$¢ stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc Uchwata nr XXXVI1/404/2017 Rady
Miejskiej w Opocznie z dnia 27 pazdziernika 2017 r. w sprawie zasad powotywania i
odwoltywania cztonkow zespotu interdyscyplinarnego i szczegétowych warunkéw jego
funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Opoczna.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa tédzkiego.
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Zatacznik do Uchwaty nr.........

Rady Miejskiej w Opocznie zdnia ................

Regulamin okreslajacy tryb i sposob powotywania i odwolywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz szczegétowych
warunkow jego funkcjonowania

Rozdziat |
Postanowienia ogoélne

§ 1. Regulamin okresla tryb i sposdob powotywania 1 odwotywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, zwanego dalej ,Zespotem”,
oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania.

§ 2. Obszarem dziatalnosci Zespotu jest teren Gminy Opoczno.
Rozdziat Il
Tryb i spos6b powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 3. Zespdt dziata na podstawie porozumien, o ktérych mowa w art. 9a ust. 8 ustawy o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, zawartych pomiedzy Burmistrzem Opoczna a
podmiotami, ktérych przedstawiciele powotani zostang do Zespotu.

§ 4. Cztonkow Zespotu powotuje i odwotuje Burmistrz Opoczna w drodze zarzgdzenia.
§ 5. 1. Cztonkostwo w Zespole ustaje w przypadku:

1) $mierci cztonka Zespotu;

2) pisemnej rezygnacji z pracy w Zespole;

3) odwotania przez Burmistrza Opoczna;

2. Burmistrz Opoczna niezwtocznie powotuje nowego cztonka Zespotu w miejsce osoby, ktorej
cztonkostwo ustato.

Rozdziat llI
Szczegdtowe warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego
§ 6. Date pierwszego posiedzenia Zespotu wyznacza Burmistrz Opoczna.

§ 7. 1. Przewodniczgcy Zespotu, Zastepca Przewodniczgcego oraz Sekretarz wybierani i
. odwotywani sg zwykta wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym.

2. Przewodniczgcy Zespotu kieruje i organizuje prace Zespotu, w tym wyznacza terminy
posiedzen drogg pisemna, telefonicznie lub mailem, nie wcze$niej niz 3 dni przed planowanym
terminem posiedzenia.

3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, pracami Zespotu kieruje Zastepca
Przewodniczgcego. W przypadku nieobecnosci Zastepcy Przewodniczgcego, pracami
Zespotu kieruje Sekretarz.



4. Przewodniczacy proponuje porzgdek obrad i spraw majgcych by¢ przedmiotem
posiedzenia. Czlonkowie Zespotu moga zgtaszaé pod obrady sprawy i problemy w trakcie
posiedzenia.

5. Zespdt interdyscyplinarny podejmuje decyzje zwykia wigkszo$cig gtosow, w drodze
gtosowania jawnego.

6. Z posiedzenia Zespotu sporzgdza sie protokét, ktéry zawiera w szczegolnosci:
- liste obecnosci,

- tematyke omawianych spraw,

- opis dziatan do podjecia.

§ 8. 1. Posiedzenia Zespotu odbywajg sie¢ wediug rocznego harmonogramu posiedzen,
opracowywanego przez Przewodniczacego Zespotu do konca stycznia kazdego roku
kalendarzowego.

2. Przewodniczgcy Zespotu jest zobowigzany zwotaé posiedzenie na wniosek Burmistrza
Opoczna w terminie 7dni od ztozenia wniosku i podda¢ pod obrady zgtoszone sprawy.

3. Z waznych przyczyn Przewodniczacy Zespotu, Zastepca Przewodniczacego lub Sekretarz
moga odwotaé posiedzenie z réwnoczesnym wyznaczeniem nowego terminu posiedzenia.

4. Posiedzenia Zespotu odbywajg sie w siedzibie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Opocznie. Dopuszcza sie mozliwos¢ organizacji posiedzenia na terenie innych
instytucii lub organizacji zaangazowanych w prace Zespotu.

§ 9. 1. Siedzibg Zespotu Interdyscyplinarnego jest siedziba Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Opocznie.

2. Zespdt postuguje sie pieczecia o nastepujgcej tresci: ,Zespét Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 26-300 Opoczno, ul. Kopernika 3, tel. (44) 7565 24 93,
fax (44) 754 40 31.



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 218) Rada Gminy okresli, w drodze uchwaly, tryb i sposob
powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowe warunki
jego funkcjonowania. Aktualnie obowiazujgca uchwata nr XXXVII/404/2017 Rady Miejskiegj
w Opocznie z dnia 27 pazdziernika 2017 r. w sprawie zasad powotywania i odwotywania
czlonkow zespotu interdyscyplinarnego i szczegétowych warunkéw jego funkcjonowania
wymaga zmiany ze wzgledu na to, iz jej regulacje sg odmienne od ugruntowanego i aktualnego
orzecznictwa sgdowoadministracyjnego. W kwestii zasad powotywania i odwolywania
cztonkdw zespotu interdyscyplinarnego funkcjonuje ugruntowana linia orzecznicza
wskazujgca, ze rada gminy nie posiada upowaznienia do ksztattowania katalogu podmiotéw
wchodzgecych w sktad zespotu interdyscyplinarnego, gdyz uczynit to ustawodawca. Nie ma
réwniez podstaw do uznania, ze ustalenie sktadu osobowego moze nastgpi¢ w ramach
"powotywania i odwotywania cztonkéw zespoifu", o ktorym stanowi art. 9a ust. 15 ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Taka wykfadania, rozszerzajgca rozumienie tego
przepisu, jest niedopuszczalna. Kompetencja wynikajgca z ww. przepisu dotyczy wytgcznie
kwestii proceduralnych a nie skfadu zespotu. Sady administracyjne wskazujg réwniez, ze
zaden przepis ustawy z 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie nie daje radzie
uprawnienia do tego, aby stanowi¢ zasade, ze organ podmiotu, ktérego cztonkowie wchodza
w skiad zespotu, wskazuje czy oddelegowuje przedstawicieli, sposrod ktorych wojt, burmistrz,
prezydent miasta bedzie wybierat sktad zespotu. Wytgcznie upowaznionymi do ksztattowania
sktadu zespotu jest wojt, lub odpowiednio burmistrz czy prezydent miasta. Ponadto zaden
przepis tej ustawy nie upowaznia rady do okreslenia skfadu liczbowego, czy to minimalnej czy
maksymalnej ilosci cztonkow zespotu ( WSA w Gliwicach z dn. 18.09.2019 r., sygn. akt llI
SA/GI 544/19, WSA w Gliwicach z dn. 25.03.2015 r., sygn. akt IV SA/GI 762/14, WSA w
Gdansku z dn. 06.02.2020 r., sygn. akt Il SA/Gd 709/19, WSA w Olsztynie z dn. 14.01.2020
r., sygn. akt Il SA/Ol 836/19, WSA w todzi z dn. 14.01.2020 r., sygn. akt Ill SA/td 890/19,
WSA w todzi z dn. 23.10.2019 r., sygn. akt lll SA/kd 754/19, WSA w Krakowie z dn.
17.10.2019 r., sygn. akt Il SA/Kr 694/19).

Ponadto nalezy wskaza¢ na uregulowanie w obecnie obowigzujgcej uchwale funkcjonowania
grup roboczych, ktére mogg by¢ tworzone przez Zespdt Interdyscyplinarny w celu
rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystepowaniem przemocy w rodzinie
w indywidualnych przypadkach. Wskazac trzeba, ze upowaznienie rady gminy okreslone we
wspomnianym art. 9a ust. 15 nie uprawnia rady gminy do okreslenia zasad funkcjonowania
grup roboczych. Uprawnienie do tworzenia grup roboczych w ramach zespotu
interdyscyplinarnego wynikajgce z art. 9a ust. 10 ustawy nie oznacza, ze kompetencja rady
gminy okreslona w art. 9a ust. 15 ustawy odnosi sie réwniez do grup roboczych. Nie mozna
bowiem uzna¢, aby w pojeciu uregulowania szczegdtowych warunkéw funkcjonowania
zespotu miescito sie uprawnienie do regulowania istnienia i funkcjonowania grup roboczych
(WSA w todzi z dn. 10.12.2019 r., sygn. akt Il SA/td 861/19, WSA w Gliwicach z dn.
19.11.2019 r., sygn. akt Il SA/Ld 861/19).

Ponadto liczne powtorzenia przepisdw ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
w aktualnie obowigzujgcej uchwale m.in. w §7 ust. 1, 5, § 8 ust. 1, § 9 ust 1-2, ktére sa
powtdrzeniem tresci art. 9a ust. 6, ust. 7, ust 10, ust. 11, art. 9c ust. 6 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie wskazujg rowniez na wadliwo$¢ uchwaty pod wzgledem zasad techniki
prawodawczej. Stanowione przez organy jednostek samorzadu terytorialnego akty prawa
miejscowego powinny regulowac¢ kwestie wynikajace z delegacji ustawowej w taki sposéb, by
przyjete w oparciu o nig normy jedynie uzupetniaty, wydane przez inne podmioty, przepisy
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powszechnie obowigzujace ksztattujgce prawa i obowigzki ich adresatéw. Nie powinny one
natomiast zawiera¢ powtdrzen przepiséw powszechnie obowigzujacych zawartych w innych
aktach normatywnych, a w szczegéinoéci w aktach rangi ustawowej (WSA w Gdansku z dn.
05.03.2020 r., sygn. akt Ill SA/Gd 831/19).

Ze wzgledu na powyzsze zmiana uchwaty dotyczacej zasad powotywania
i odwotywania czlonkow zespotu interdyscyplinarnego i szczegdtowych warunkéw jego
funkcjonowania jest zasadna i konieczna.



