UCHWALA NR LXV1/733/2023
RADY MIEJSKIEJ W OPOCZNIE

z dnia 29 listopada 2023 r.

w sprawie przyjecia ,,Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Opoczno z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie w 2024 roku”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. 22023 r. poz. 40, 572, 14631 1688) oraz art. 5a ust. 114 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 571) Rada Miejska
w Opocznie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje  si¢ ,Roczny Program Wspotpracy Gminy Opoczno z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2024 roku”, w brzmieniu zgodnym
z zalacznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Opoczna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lodzkiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Opocznie

Anna Zi¢ba
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Zatacznik do uchwaty Nr LXV1/733/2023
Rady Miejskiej w Opocznie
z dnia 29 listopada 2023 r.

»Roczny Program Wspolpracy Gminy Opoczno z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoS$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie w 2024 roku”

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

1. Program okresla zakres i formy a takze zadania priorytetowe w zakresie wspotpracy Gminy Opoczno
z organizacjami pozarzgdowymi ipodmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Program adresowany jest do:
1) organizacji pozarzadowych;

2) os6b prawnych 1 jednostek organizacyjnych dziatajacych na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych ko$ciotow i zwigzkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;

3) stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego;
4) spotdzielni socjalnych;

5) spotek akcyjnych i spotek z ograniczong odpowiedzialnosciag oraz klubow sportowych, bedacych spotkami
dziatajagcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie, ktore nie dziataja
w celu osiagnigcia zyskow, przeznaczajg calos¢ dochodu na realizacjg celow statutowych, nie przeznaczaja
zysku do podziatu miedzy swoich udziatlowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

3. llekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

2) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe okreslone
w art. 3 ust. 2 oraz podmioty, wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspolpracy Gminy Opoczno z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2024 roku;

4) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje zdefiniowane w art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 roku o finansach publicznych;

5) otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, oktorym mowa
wart. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie;

6) komisji konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowg powotang w celu opiniowania
ztozonych ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

7) zadaniu publicznym — rozumie si¢ przez to zadania okreslone wart. 4 ustawy, realizowane przez
organizacje;
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8) trybie matych dotacji nalezy przez to rozumiec tryb zlecania organizacji pozarzadowej realizacji zadania
publicznego z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdziat 2
Cel glowny i cele szczegélowe programu

1. Glownym celem programu jest budowanie partnerstwa miedzy Gmina Opoczno a organizacjami
pozarzadowymi poprzez rozwdj zakresu i form ich wspotpracy.

2. Szczegodtowe cele wspotpracy to:
1) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych;
2) zwickszanie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych Gminy Opoczno;
3) zwigkszanie roli Gminy Opoczno w promocji dziatan organizacji pozarzadowych;

4) tworzenie warunkow do wspoOlpracy miedzy organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami sektora
samorzadowego;

5) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow oraz tworzenie systemowych
rozwigzan dla waznych problemow spotecznych poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
wystapienia z oferta realizacji konkretnych zadan publicznych.

Rozdzial 3
Zasady wspoélpracy
Wspolpraca Gminy Opoczno z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom pozarzagdowym oraz
wspieranie dziatalnosci organizacji pozarzadowych w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji
podejmowanych przez nie zadan publicznych;

2) suwerennosci stron — zagwarantowanie niezaleznosci, rdwnosci oraz autonomii podmiotéw realizujacych
program w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstva — podejmowanie dziatan we wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku, rzetelnosci
1 zaufaniu oraz uznaniu réwnorzednoSci stron;

4) efektywnosci - dazenie wszystkich zainteresowanych do osiagnigcia najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych przy danych srodkach i mozliwosciach;

5) uczciwej konkurencji — podejmowanie dziatan opierajac si¢ na obiektywnych iréwnych dla wszystkich
stron kryteriach i zasadach oraz prowadzenie dziatan w sposob transparentny i przejrzysty;

6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych obecnych i planowanych dziatan
oraz dostepu do informacji o dziatalnosci, realizowanych projektach, pozyskanych $rodkach finansowych

1tp.
Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Opoczno z organizacjami pozarzadowymi jest wspolne wykonywanie
zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1 obejmujg dziatania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zZyciowej oraz wyrownywanie
szans rodzin 1 osob;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej;

3) dziatalno$ci na rzecz integracji, reintegracji zawodowej i spolecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

4) ochrony i promocji zdrowia;
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5) dziatalno$ci na rzecz 0s6b niepelnosprawnych;

6) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

7) dziatalnos$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
8) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j;

9) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

10) turystyki i krajoznawstwa;

11) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spoltecznym.

Rozdzial 5
Formy wspolpracy

1. Wspotpraca Gminy Opoczno zorganizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ z wykorzystaniem
finansowych i niefinansowych form wspotpracy.

2. Do finansowych form wspotpracy naleza:
1) powierzenie realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji;
2) wsparcie realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

3. Podstawowym trybem zlecania realizacji zdan publicznych organizacjom pozarzadowym jest otwarty
konkurs ofert.

4. Dopuszcza si¢ roéwniez stosowanie trybu matych dotacji oraz innych trybéw wskazanych w ustawie.
5. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym polega na:
1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

2) konsultowaniu z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

3) wspieraniu inicjatyw organizacji na rzecz spotecznosci lokalnych (nieodptatne udostepnianie sali, sprzgtu,
umieszczanie informacji na stronach internetowych Gminy);

4) promocji 1iwsparciu dzialalno$ci organizacji pozarzadowych, np. poprzez zapraszanie do udziatu
w posiedzeniach merytorycznych, informowanie spoleczenstwa w lokalnych gazetach, publikacjach,
tablicach informacyjnych o udziale organizacji pozarzadowych w pracach na rzecz gminy;

5) udzielaniu przez Burmistrza Opoczna honorowego patronatu dzialaniom lub programom prowadzonym
przez organizacje;

6) udzielaniu rekomendacji w zakresie sposobu realizacji zadan publicznych zleconych przez Gming
Opoczno;

7) promocji przekazywania 1% podatku dochodowego na organizacje pozytku publicznego;

8) tworzeniu wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym zudzialem przedstawicieli
organizacji;

9) udostepnianiu lokali inieruchomos$ci na preferencyjnych warunkach w celu prowadzenia dziatalnos$ci
pozytku publicznego;

10) pomocy w poszukiwaniu i pozyskiwaniu innych zrodel finansowania realizowanych przez organizacje
zadan publicznych;

11) pomocy w uzyskiwaniu sprzetu iwsparcia technicznego; dofinansowanie dziatalnoSci organizacji
pozarzadowych;

12) przekazywaniu organizacjom pozarzadowym niewykorzystywanych juz przez Urzad Miejski w Opocznie
i jednostki podlegte zamortyzowanych i wycofanych z uzytku srodkoéw trwatych, sprzetu i wyposazenia.
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Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne

Gmina Opoczno za priorytetowe do dofinansowania w 2024 roku uznaje zadania publiczne okreslone
w nastepujacych obszarach:

1) Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrOwnywanie szans
rodzin w zakresie:

a) prowadzenia $rodowiskowego domu samopomocy, jako zadania zleconego z zakresu administracji
rzadowe;j,

b) prowadzenie Klubu Seniora,
¢) prowadzenia magazynu Zywnosci;
2) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym w zakresie:

a) prowadzenia dziatan majacych na celu zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej
dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu,

b) udzielania rodzinom, w ktorych wystepuje problem alkoholowy, pomocy psychospotecznej i prawnej,
a w szczeg6Inosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

c¢) prowadzenia placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczej, w tym $wietlic, kot zainteresowan,
klubow i1 ognisk wychowawczych,

d) prowadzenia dziatan w zakresie reintegracji spotecznej izawodowej o0s6b uzaleznionych
1 wspotuzaleznionych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

e) organizacji wypoczynku letniego z programem profilaktyki uniwersalnej, skierowanego do dzieci
i mtodziezy szkolnej;

3) Ochrona i promocja zdrowia, w zakresie prowadzenia:

a) rehabilitacji dzieci imlodziezy niepetnosprawnej oraz osob dorostych posiadajacych orzeczenie
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

b) dziatan prozdrowotnych na rzecz kobiet dotknigtych choroba nowotworowg, wtym choroba
nowotworowa piersi,

¢) dzialan wspomagajacych proces rehabilitacji spolecznej i zawodowej 0sdb posiadajacych w orzeczeniu
o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci wskazanie do terapii zajeciowe;,

d) dziatan rehabilitacyjno-integrujacych seniorow posiadajacych orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;

4) Wspieranie iupowszechnianie kultury fizycznej, w zakresie organizacji szkolenia i wspotzawodnictwa
sportowego.

Rozdzial 7
OKkres realizacji programu

,»Roczny Program Wspodtpracy Gminy Opoczno z Organizacjami Pozarzagdowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie w 2024 roku” obowiazuje od dnia 1 stycznia 2024 roku do dnia 31 grudnia 2024 roku.

Rozdzial 8
Sposéb realizacji programu

Program jest realizowany poprzez wspotpracg pomiedzy:

1) Rada Miejska w Opocznie w zakresie wytyczania kierunkoéw lokalnej polityki spotecznej i finansowe;j
Gminy Opoczno oraz kierunkow wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;

2) Burmistrzem Opoczna w zakresie:

a) realizacji zatozen polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Miejska,
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b) inicjowania nowych projektow shuzacych rozwojowi spoteczenstwa obywatelskiego na terenie gminy
Opoczno,

¢) podejmowania i prowadzenia biezacej wspoOtpracy z organizacjami pozarzagdowymi poprzez:

- prowadzenie konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji, powolywania komisji
konkursowych do opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert,

- podejmowanie decyzji o formach wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi,

- okres$lanie szczegotowych warunkow wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,

- oglaszanie otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

- podpisywanie uméw zawartych pomiedzy Gming Opoczno a organizacjami pozarzadowymi,
- kontrol¢ wydatkowania dotacji;

3) Organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy w zakresie realizacji
zadan publicznych gminy.
Rozdzial 9
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje programu
Planowane $rodki na realizacj¢ programu w 2024 roku wynoszg 1 551 500,00 z} (stownie: milion pigéset
pigcdziesiat jeden tysiecy pigcset ztotych).
Rozdzial 10
Sposéb oceny realizacji programu
1. Miernikami efektywnosci realizacji programu beda informacje dotyczace w szczegodlnosci:
1) liczby ogloszonych otwartych konkursow ofert;
2) liczby ofert, ktore wptynety od organizacji pozarzadowych;
3) liczby uméw zawartych z organizacjami pozarzagdowymi na realizacj¢ zadan publicznych w ramach
srodkow finansowych przekazanych organizacjom przez Gming Opoczno;
4) wysokosci $rodkoéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe;
5) liczby osob, ktére byly adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych przez organizacje

pozarzadowe.

2. Sprawozdanie z realizacji programu Rada Miejska w Opocznie otrzyma nie pozniej niz do dnia
30 kwietnia 2024 roku.

3. Sprawozdanie, o ktéorym mowa wust.3, zostanie podane do publicznej informacji poprzez
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Rozdzial 11
Sposéb tworzenia programu

1. Prace nad przygotowaniem ,Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Opoczno z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0o wolontariacie w 2024 roku” zostaly zainicjowane i przeprowadzone
przez Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Opocznie.

2. Projekt programu zostal skierowany do konsultacji poprzez upublicznienie w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz Elektronicznej Tablicy Ogloszen Urzedu Miejskiego w Opocznie w terminie od dnia
07.11.2023r. do dnia 20.11.2023r.

3. Wszystkie uwagi i opinie zlozone podczas konsultacji zostaly przekazane wydziatlom merytorycznym,
a nastgpnie rozpatrzone przez kierownictwo Urzedu Miejskiego w Opocznie.
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4. Informacja o wynikach konsultacji zostala podana do publicznej wiadomo$ci poprzez publikacje
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz Elektronicznej Tablicy Ogloszen Urzgdu Miejskiego w Opocznie.

5. Opracowano ostateczna wersje projektu ,,Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Opoczno z
Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2024 roku”, ktoéra przedtozono pod obrady
Rady Miejskiej w Opocznie.

Rozdzial 12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. W celu opiniowania zlozonych ofert w ramach ogloszonych w 2023 roku otwartych konkurséw ofert na
realizacj¢ zadan publicznych, Burmistrz Opoczna w drodze zarzadzenia powotuje imienny sktad komisji
konkursowych, wyznaczajac jednoczes$nie Przewodniczacego komisji, ktory kieruje jej pracami.

2. Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na cztonkéw komisji konkursowych w wybranych
sferach pozytku publicznego na 2024 rok zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
Elektronicznej Tablicy Ogloszen Urzgdu Miejskiego w Opocznie.

3. Osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
dziatajace na terenie gminy Opoczno, wylonione zostang w drodze losowania na podstawie ztozonych
zgloszen.

4. Formularz zgloszenia kandydata do pracy w komisjach stanowi zalacznik do niniejszego programu.
5. Komisja konkursowa ze swoich prac sporzadza protokot, ktory zawiera:

1) miejsce i termin posiedzenia komisji;

2) imiona i nazwiska cztonkoéw komisji;

3) liczbe ztozonych i zaopiniowanych ofert;

4) informacj¢ o zapoznaniu si¢ cztonkow komisji z protokotem,;

5) podpisy cztonkéw komisji konkursowe;.

6. Protokot, o ktorym mowa w ust. 5, wraz z pozostala dokumentacja komisja konkursowa przedktada
Burmistrzowi Opoczna.

7. Decyzje¢ o wyborze ofert i wysokos$ci udzielonej dotacji podejmuje Burmistrz Opoczna.
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Zakacznik do "Rocznego Programu Wspolpracy
Gminy Opoczno z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz pomiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku

o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie w 2023 roku"

ZGYL.OSZENIE
do prac w komisjach konkursowych oceniajgcych oferty zlozone w otwartych konkursach ofert na realizacje
zadan publicznych

1. Nazwa Organizacji oraz forma prawna: ..ot

2. Adres siedziby podmiotu: ........ ... ..o

3. Telefon oraz adres poczty elektronicznej: .......................oiiiiiiiiiiiiiiii .
DANE KANDYDATA:

L IMIQ 1 NAZWISKO: Lo ettt e e et ettt et et e e e eeiee e

2. Telefon oraz adres poczty elektronicznej kandydata: ................c.ooiiiiiiiinie

Deklarujemy udzial w pracach komisji konkursowej zgodnie z ogloszeniem o otwartym konkursie
ofert z zakresu:

Oswiadczamy, iz nasza organizacja / podmiot nie bedzie skladaé oferty w otwartych konkursach ofert
ocenianych przez komisje, do ktorych zglaszany jest kandydat.

Podpis kandydata Podpisy oraz pieczeé statutowego organu uprawnionego do reprezentacji

1d: 3C221BE3-8FC3-41D5-9A14-5BEE65E2365A. Podpisany Strona 1



Uzasadnienie

Zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdlnoty nalezy do zadan wilasnych gminy. W szczego6lnosci zadania
wlasne obejmujg sprawy wspolpracy idziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 23 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie. Do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy stanowienie w innych sprawach zastrzezonych
ustawami do kompetencji rady gminy. Do takich spraw nalezy uchwalenie, po konsultacjach z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami z art. 3 ust. 3 ww. ustawy, rocznego programu wspotpracy. Program jest
uchwalany do 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

»Roczny Program Wspotpracy Gminy Opoczno z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
w 2024 roku”, stanowi dokument okre$lajacy w perspektywie rocznej zasady, formy, zakres przedmiotowy, cele
gtéwne i szczegdlowe oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspoétpracy Gminy Opoczno
z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy Opoczno lub
na rzecz jej mieszkancow. Ponadto w programie zostaly zawarte informacje na temat wysokosci $rodkow
przeznaczonych na realizacj¢ ww. zadan, okresu, sposobu oraz oceny realizacji programu, a takze informacja
0 sposobie tworzenia programu, przebiegu konsultacji spotecznych oraz trybu powolywania i zasad dzialania
komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych jest istotna cecha spoleczenstwa
demokratycznego, elementem spajajacym i aktywizujagcym spolecznos¢ lokalna, znaczaco wpltywajaca na
rozw0j gminy ijako$¢ zycia jej mieszkancow. Wiele dziedzin zycia spolecznego nie mogloby funkcjonowac
bez aktywnosci obywatelskiej, przejawiajacej si¢ we wszechstronnych inicjatywach. Rada Miejska w Opocznie
przyjmujac niniejszy dokument deklaruje wole wspotpracy organdw gminy z organizacjami pozarzadowymi
iinnymi podmiotami w zakresie prowadzonej dziatalnosci w sferze zadan publicznych. Wspdtpraca
z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z elementow efektywnego zarzadzania gming.

Rozwo6j gminy i poprawa warunkow zycia jej mieszkancow jest nadrzednym celem dziatania organéw gminy.
Gmina Opoczno uznaje wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi za wazny czynnik aktywizacji spotecznej,
stuzacy lepszej realizacji zadan ustawowo powierzonych gminie a takze efektywne wykorzystanie spotecznej
aktywno$ci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancow Gminy poprzez wlaczenie organizacji
pozarzadowych w realizacje zadah publicznych.
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