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Urzad Miejski w Opocznie
Biuro Rady Miejskiej

ul. Staromiejska 6

26-300 Opoczno

Nasz znak: MGOPS.071.15.2023

W odpowiedzi na pismo: BRM.033.123.2023 z dn. 6 listopada 2023 r., Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Opocznie przekazuje analize okresow i form zatrudnienia, dot.
»Informacji na temat stanu zatrudnienia w Urzedzie Miejskim, jednostkach organizacyjnych
i spotkach gminnych oraz $rodki finansowe przeznaczone na zatrudnienie w roku 2022

w poréwnaniu do poprzednich lat (2021 r. 1 2020 r.)”.

Z powazaniem

DYREKTOR
Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spol@ej w Opocznie

mgr Beata 'ﬁgaulska

Zalaczniki:

1) analiza okreséw i form zatrudnienia Miejsko-Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Opocznie
w latach 2020-2022.

Otrzymuja:

1) adresat.

2) aa.
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W MIEJSKO-GMINNYM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W OPOCZNIE
W LATACH 2020-2022

1. Na dzien 31 grudnia 2020 roku stan zatrudnienia w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Opocznie przedstawiat sie nastepujaco:

ogotem zatrudnionych byto 92 pracownikéw, w tym:
a) 90 pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace:
- 69 pracownikdw na umowe o prace na czas nieokreslony (w tym 1 pracownik na
3/4 etatu),
- 17 pracownikéw na umowe na czas okreslony,
- 3 pracownikéw na umowe na czas okreslony % etatu,
- 1 pracownik na umowe na okres prébny,

b) 2 pracownikéw na umowe zlecenie.

2. Na dzien 31 grudnia 2021 roku stan zatrudnienia w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Opocznie przedstawiat sie nastepujaco:

ogoétem zatrudnionych byto 88 pracownikéw, w tym:
a) 87 pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace:
- 70 pracownikéw na umowe o prace na czas nieokreslony (w tym 1 pracownik na
1/2 etatu),
- 11 pracownikéw na umowe na czas okreslony,
- 3 pracownikéw na umowe na czas okreslony % etatu,
- 3 pracownikéw na umowe w celu zastepstwa pracownika w czasie jego
usprawiedliwionej nieobecnosci,

b) 1 pracownik na umowe zlecenie.

3. Na dzien 31 grudnia 2022 roku stan zatrudnienia w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Opocznie przedstawiat sie nastepujaco:

ogoétem zatrudnionych byto 85 pracownikéow, w tym:
a) 84 pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace:

- 67 pracownikdw na umowe o prace na czas nieokreslony (w tym 1 pracownik na



1/2 etatu),

- 12 pracownikéw na umowe na czas okreslony,

- 5 pracownikdw na umowe w celu zastgpstwa pracownika w czasie jego

usprawiedliwionej nieobecnosci,

b) 1 pracownik na umowe zlecenie.

Zrédta finansowania wynagrodzeri (brutto wraz z kosztami pracodawcy i ,13”stkami) pracownikéw

MGOPS w poszczegdlnych latach:

zrédto finansowania /nazwa programu 2020 2021 2022
wtasne MGOPS 2949 491,51 3172 422,09 3777 291,20
zlecone i dotacje 1754 152,09 1912 040,69 1790 589,28
Korpus Wsparcia Seniora 0,00 0,00 90 438,20
Dodatek weglowy 0,00 0,00 197 471,16
EFS — ,,Wszystko dla rodziny” 0,00 0,00 250 652,33
EFS- "W rodzinie sita" 236 284,74 271 608,21 15 254,47
Program 500+ i 300+ 260 704,65 212 075,67 28 125,58
Program - Asystent Rodziny 5 100,00 12 000,00 15 000,00
RAZEM 5 205 732,99 5580 146,66 6 148 822,22

Sporzadzit:

1) Inspektor w Zespole ds. Kadr i Ptac — Anna Sitek,

2) Starszy ksiegowy — Magdalena Debowska.
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