UCHWALA NR L1/569/2022
RADY MIEJSKIEJ W OPOCZNIE

z dnia 28 pazdziernika 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegolowe warunki
przyznawania dodatkéw za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
niektérych innych skladnikéw wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Opoczno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2022 r. poz. 559, 583, 1005, 10791 1561), art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. z 2021 1. poz. 1762; z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730) Rada Miejska w Opocznie uchwala, co
nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do uchwaty nr XI1/138/2019 Rady Miejskiej w Opocznie z dnia 29 pazdziernika
2019 r. wsprawie regulaminu okre$lajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania
dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki pracy oraz niektérych innych
sktadnikéw wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Opoczno (Dz. Urz. Woj. L6dz. 22019 r. poz. 5902, z 2020 1.
poz. 485) w§ 7ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. Nauczycielom za sprawowanie funkcji doradcy
metodycznego, nauczyciela konsultanta, opiekuna stazu lub mentora przyznaje si¢ dodatek funkcyjny
w wysokosci od 3% do 5% pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Opoczna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego, z mocg obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2022 .

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Opocznie

Anna Zi¢ba
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